
МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ДЕПДРТДМЕНТ ПО СОLИДЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ

прикАз
от r'P /;;РU лъ lСrГrri
Об утверждении муниципаJIьного задания муниципЕrльному бюджет-
ному учреждению города Новосибирска I_(eHTp реабилитации детей и
подростков с ограниченными возможностями <Олеся> на 2020 год и на
плановый период 2021 и 2022 годов>

В целях исполнения требований Бюджетного кодекса Российской Федерации,
в соответствии с постановлением мэрии города Новосибирска от з l. l2.20l 5 Л! 75 l9
<О Порядке формирования муниципального задания на оказание муницип€шьных
услуг (выполнение работ) муницип€}льными )л{реждениями города Новосибирска и
признании утратившими силу отдельных постановлений мэрии города Новосибир-
ска>, ГIРИКАЗЫВАЮ:

l. Утвердить прилагаемое муниципальное задание на 2020 год и плановый пе-
риол 2021 - 2022 годов муниципаJIьному бюджетному учреждению города Новоси-
бирска I_{eHTp реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями
<олеся>.

2. И. о. директора муниципаJIьного бюджетного учреждения города Новоси-
бирска I_{eHTp реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями
<Олеся> (Штапову П. Ф.) обеспечить:

2.1 . Исполнение муниципального задания.
2.2. Размещение муниципального задания на официмьном сайте в

информачионно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу : www.Ьчs.gоч.гu.
2.3. Предоставление отчетов об исполнении муницип€шьного задания в

порядке и сроки, установленные муницип€rльным заданием.
3, Контроль исполt{ения приказа оставляю за собой.

И. о. начальника департамента

Карташова
227 457 5

успн

М. В. Хрячкова
(

,Ы



, утвЕрждАю
/,/ НачмьникФспартамеltта

по социальной политике мэрии
города Новосибирск&

подра]делепия м]рии

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на 2020 год и на плановый период 202l и2022 tодов
Наименование муниципального учреждения города Новосибирска Муниципальное бюдя(етное

учреждевие города Новосибирска (Ценlр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями
(олеся)

Виды деятельности муниципttльного учреждения города Новосибирска
Предоставление социальных услуг

Коды

0l .01.2020

50з055l8

88

87

,Щата начала
деЙствия

,Щата окончания
действия

Код по сводно-
му реестру
по оквэд
по оквэд

4/r,/



2

1. Наименование муниципzrльной усrryги
форме

Часть l . Сведения об оказываемых муниципzrльных услугах

Раздел 1

Код по общероссий-

скому базовому перечню

или

региональltому
перечню

22.046.0

2. Категории потребителей муниципальной усrryги ,/

Гоажланин пDи нa}личии пебенка или детей (в том числе находящихся под опекой. попечительством). испытывающих тDчдности в социальной мапта_
ции.

З. Показатели, характеризующие качество и (или) объем муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уни-
кальный
Еомер
муни-

ципarль_
ной

услуги

Показатель,
характеризующий

содержание
муниципальной услуги

Показатель,
характеризую-
щий условия

(формы) оказа-
ния

муниципальной
услуги

показатель качества
муниципальной услуги

значение показателJI качества
муниципа-льной услуги

.Щопустимые (воз-
можные) oTKJ]oHe-

ния от установ_
ленных показате-
лей качества му-

ниципальной ycrry-
ги, в пределах ко-
торых муници-
пальное задание
считается выпол-

ненным
нмменование по-

кiвателя
единица измере-

НИЯ ПО ОКЕИ
2020 год
(очеред-
вой фи-

ншrсовый
гоД)

202l год
(l -й год
плано-

вого пе-

риода)

2022год
(2-й год

планового
периода)

В про-
центах

В абсо-
лютных
показа_
телях

наиме
нова-
ние

пока-

Еаиме
нова_
ние

пока-

наиме
нова-
ние

пока-

нмме
нова_
Еие

пока_

наиме
нова-
ние

пока-

HzlиMeHo-
вание

код

4,/

Предоставление социального обслуживания в полус-гационарной V
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зателя зателя зателя затеJIя зателя
l 2 3 4 5 6 7 9 l0 ll |2 lз l4

870000
о.99.0.А
э25АА0
5000

Прело,
став-
ление
соци-
аль-
ного
об-
слу-
жива-
ния в
полу_
ста-
цио-
нар-
ной

форме
вкJIю-
чФl
оказа_
ние
соци_
tlльно-
бьIто-
вых
ус.rrуг,
соци_
ально-
меди_
циЕ-
ских
усJryг,
соци-
ально_
пси-
холо-
гиче-

Граж- 
"даЕин

при
нали-
чии

ре-
бенка
или
детей
(в том
числе
Htlxo_

дя-
щихся
под
опе-
кой,
попе-
чи_
тель_
ством)
, ИС-

пьпы-
ваю-
щих
труд-
ttости
в со-
ци-
аль-
ной
адап-
тации

очно r .Щоля получателей'
социальных услуг,
получающих соци-
альные услуги от
общего числа по-
лучателей социalль-
ных услуг, находя-
щихся на социаль-
ном обслуживании
в организации

744 100 l00 l00 5

Количество нару-,
шений санитарного
законодательства в
отчетном году, вы-
явленньrх при про-
ведении проверок

процент 0 0 0 5

Удовлетворенность
получателей соци-
Еrльных услуг в ока-
занньtх социаJIьньн
услугах

процент 744 100 100 l00 5

укомплектование
организации специ-
алистами, оказы-
в{lющими социаль-
ные услуги

процент 744 100 l00 5

повышение каче-
ства социмьных
услуг и эффеюив-
ности их оказания
(определяется ис-
ходя из мероприя-
тий, направленных
на совершенство-
вание деятельЕости
оргаЕизации при

процент 744 _5

l-r'

8

процент

l00

l00 100 100
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ских
усJryг,
соци-
ально-
педа-
гоги-
че_

ских
усJryг,
соци_
al,льно-

тру-
довых
усJryг,
соци-
ально-
пра-
вовых
усlryг,
усlryг
в це-
лях
по_
вы-
шения
ком-
муни-
ка_

тив-
ного
по-
тен-
циала
поJry-
чате-
лей
соци-
аJIь-

предоставлении
социального об-
служивания)

.I|,осryпность полу-
чения социitльньIх

усJryг в организа-
ции (возможность
сопровождения по-
лучателя социаль-
ных услуг при пе-

редвижении по
территории учре-
ждения социально-
го обслуживания, а
также при пользо-
ваНИИ УСJryГаI\.{И;
возможность д'Iя
сitмостоятельного
передвижения по
территории учре-
ждения социально-
го обслуживания,
входа, выхода и пе-

ремещения внутри
такой организации
(в том числе дrя
передвижения в
креслах-колясках),
для отдыха в сидя-
чем положении, а
также доступное
размещение обору-
дования и носите-
лей информации;
дублирование тек-
стовых сообщений
голосовыми сооб-

процент ,744 90 95 l00 5

а2
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щениями, оснаще-
ние учреждения
социального об-
служивtшия знака-
ми, выполнецными
рельефно-
точечным шрифтом
Брайля, ознакомле-
ние с их помощью
с надписями, зна-
каNrи и иной тек-
стовой и графиче-
ской информацией
на территории
учреждения; дуб-
лирование голосо-
вой информации
текстовой инфор-
мацией, надписями
и (или) световыми
сигнЕrлами, инфор-
мирование о предо-
ставJUIемых соци-
аJIьных услугах с
использоваЕием

русского жестового
языка (сурдопере-
вода); оказание
ИЕЫХ ВИДОВ ПОСТО-

ронней помощи

ных
услуг,
име-
ющих
огра_
ниче-
ния
жиз-
недея-
тель-
ности,
в том
числе
детей-
инва-
лидов,
сроч-
Еых
соци-
мь_
ных
услуг

е-/
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Уникаль-
ный номер
муници-
пальной
усJryги

Показатель, характеризующий со-
держание муниципальной услуги

Показатель,
характери-

зующий
условия
(формьD
окfi}ilния
муници-
пальной

усJryги

поклатель объема
муниципальной усrryги

Значение показателя объема му-
ниципальной услуги

.Щогryстимые (воз-
можные) откJIоне-
ния от устtlновлен_
ных показателей
объема муници-

па.ltьной усJryги, в
пределах которьж
муниципальное за_

дание считается вы-
полненньlм

наиме
нова-
ние

пока-
зателя

единица изме-
рения по ОКЕИ

2020 год
(очеред-
ноЙ фи-
нансо-

вый год)

202l год
(l-й год

планового
периола)

2022rод
(2-й год

плаIlового
периода)

В про-
центах

В абсо-
лютньIх
показа-
телях

нiмменование
показателя

наимено-
вание по-
казателя

наим
ено-
ва-
ние

пока-
зате_

ля

наим
ено_
ва-
ние
по-
ка-
за_

теля

наим
ено-
ва-
ние
по-

каза_
теля

наиме
нова-
ние

код

l 1 ) 4 ) 6 7 8 9 10 lз l4
870000о.9
9.0.Аэ25А
А05000

Предоставление ']
социzlльного об-
служивания в

полустационар-
ной форме
включая оказа-
ние социально-
бытовых услуг,
социально-
медицивских
усJryг, социаль-
но_
психологиче_
ских услуг, со-

Гражда-'
нин при
наличии

ребенка
или детей
(в том
числе
находя-
щихся
под опе-
кой, по-
печитель-
ством),
испыты_

оч-
но

у
Чис-
лен_
ность
граж-
дан,
полу-
чив_
ших

соци-
альные
усJryги

че_

ловек
792 245 245 245

Z,l

3.2. Показатели, характеризующие объем муяиципа:lьной усrryги:

11 12

5
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циzrльно-
педtгогических
услуг, социаль-
но-трудовьж
усJryг, социЕrль-
но-правовьtх

УСЛУГ, УСJТУГ В

целях повыше-
ния коммуника-
тивного потен-
цима получате-
лей социальных
услуг, имеющих
ограничения
жизнедеятель-
ности, в том
числе детей-
инвмидов,
срочных соци-
:uьньrх услуг

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие предельную цену (тариф) либо порядок его установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 J 4 5

5. Порядок оказания муниципальной ус.гryги.
5.1. Нормативные правовые акты, реryлирующие порядок оказания муниципмьной услуги:
Федеральный закон Российской Федерации от 28.12.2013 Jll! 442-ФЗ <Об основах соци.lльного обслуживания граждан в Российской Фелерачии>;

закон Новосибирской области от 19.10.2006 Ns 41-ОЗ кО наделении органов местного самоуправления городского округа города Новосибирска от-
дельными государственными полномочиями Новосибирской области по обеспечению социального обслуживания отдельных категорий граждан);
закон Новосибирской области от l8.12.2014 ЛГ9 499-ОЗ кОб отдельных вопросах социального обсJryживания граждан в Новосибирской области>;

приказ министерства социального развития Новосибирской области от 31.10.2014.I!Ъ 1288 (Об утвер)цеЕии порядка предоставления социаJIьЕых услуг
постaвщикzlми социtшьньrх услуг в Новосибирской области>;

приказ министерства социального развития Новосибирской области от 23.12,20l.4 Ns l44б кОб утверждении стандартов социальньп усJryг, предостав-
ляемых постt!вщика}4и социalльных усlryг).

вzlющих|
трудно-
сти в со-
циальной
адапта-
ции

4,1
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ципarльной5.2. По ок ин }l вания потенциальных п ителеи
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

l 2 J
Информация у входа в здание У входа размещается наименование учреждения, оказы-

вчlющего муниципальную усrryгу, информация о режиме
работы учреждения

По мере изменения

Информационные стенды в учреждении 1. Информация о режиме работы учреждения;
2. Информаuия о Еомерах телефонов учреждения;
3. Полная информация о cocтrвe оказь!ваемых услуг (в

том числе, для платных услуг - с указанием цен);
4. Информачия о порядке приема в учреждение, оказыва-
ющего муниципальную услуry;
5. Информация о приемных часах руководителя;
6. Информация о контактньн телефонах учреждения, ока-
зывающего муниципальную услугу;
7. Информация об адресах и телефонах вышестоящего ор-
гана системы социальной защиты населения города Ново-
сибирска;
8. Адрес портzrла социальной политики города Новоси-
бирска.

По мере изменения

Консультирование (информация) при личном
обращении и по телефону

Консультирование (информирование) проводится сотруд-
никами учреждения в двух формах: устно (лично или по
телефону) и письменно.
При ответах на телефонные звонки и обращения потреби-
телей лично в часы приема сотрудники подробно и в веж-
ливой форме информируют обратившихся по интересую-
щим их вопросzlм.
При невозможности сотрудника сr!}.{остоятельно ответить
на поставленные вопросы в связи с тем, что подготовка
ответа требует дополЕительного изучения, потребителю
пред,lагается один из трех вариантов действий:
- изложить обращение в письменной форме;
- н€вначить другое удобное для потребителя время дJuI
консультации;
- дать ответ в течение трех рабочих дней по контакгному
телефону, yкit:laнIroмy потребителем.
Консультирование (информирование) в письменной фор-
ме осуществляется при получении обращения потребителя

По мере обращения

a'l
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1 2 3

о предоставлении письменной консультации по процедуре
пр9доставления муниципальЕой услуги. Ответ на обраще-
ние готовится в течение 30 дней со дня регистрации пись-
менного обращения в учреждении. Сотрудник, ответ-
ственный за рассмотрение обращения, обеспечивает объ-
ективное, всестороннее и своевременное рассмотрение
обращения, готовит ответ в письменной форме по суще-
ству постiшленных вопросов.
Ответ в письменной форме подписывается руководителем
учреждения, содержит фамилию и Еомер телефона испол-
нителя и напрilвляется по почтовому адресу, указанному в

обращении.
Портал социальной политики города Новоси-
бирска

На портале социальной политики города Новосибирска
www.social.novosibirsk.ru размещаются следующие све-

дения об учреждении, оказь!вающего муниципальную

услуry:
_ наименование;
- информация об адресе и контактвьгх телефонах;
- информация о составе оказываемых услуг;
- информация о способах доведения потребителями своих
отзывов, замечаний и предложений о работе учреждения,
оказывающего муниципальную услугу;
- перечень документов. необходимых дlя получения му-
ниципальной услуги;
- перечень оснований для отказа в оказании муниципаль-
ной услуги

По мере измепения

Средства массовой информации 1. Информация о деятельности учреждения;
2. Информация о составе предоставляемых социальных
услуг

Постоянно

Информация об учреждении и оказываемых услугах на
сайте www.Ьцs.qоч.ru

По мере поступления новой ин-
формации

Часть 2. Прочие сведения о муниципмьном задании

l. основания (условия и порядок) для досрочного прекращения вьполнения муяиципrlльного задания: ликвидация учреждения, реоргilнизация

учреждения, исключение услуги фаботы) из общероссийского базового (отраслевого) перечЕя (классификатора) государственньш (муниципальньrх)

услуг, оказываемьrх физическим лицам, регионального перечня (классификатора) государственных (муниципальньrх) услуг и работ Новосибирской об-

4l

Размещение в сети интерЕет



ласти
l0

2. Иная информация, необходимшI для выполнения (кон,гроля за выполнением) муниципального задания: отсутствует
3. Порядок контролJI за выполнением муниципarльного задания:

Формы контроля Периодичность

l 2

Тематические проверки В соответствии с планом графиком проведения тематических проверок, но не реже l раз в З го-
да

Внеплановые проверки По мере необходимости (в случае обращений физических и юридических лиц, обращений ор-
ганов государственной власти, органов местного самоуправления, требований правоохрани-
тельных, надзорных органов)

Мониторинг исполнения муниципЕlльного задания пу-
тем анализа отчетов

Ежеквартально

4. Требоваяия к отчетности о выполнении му}tиципiшьного задания
4.1. Периодичность представления отчетов о вьшолнении муниципаJIьцого задания: отчетность предоставJIяется ежеквартально
4.2. Сроки предстzвления отчетов о выполнении муЕицип:rльного задilния: ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным

квартilлом (нарастающим итогом).
4.3. Иные требовчlния к отчетности о выполнении муниципrrльного задания:
1) пояснительнм зzlписка с наличием в ней:
_ выводов, характеризующих причиЕы отклонения показателей объемов, утвержденных в муниципilльном задмии;
_ предложения о мерах, необходимых для обеспечения соблюдеЕия утвержденных в муниципаJlьном задании показателей, их корректировки.
2) по требованию управления социальной поддержки населения мэрии города Новосибирска предоставление объяснительной в связи с предо-

ставлением отчетности с нарушением установленных сроков.
4.4. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:

1) категория граждан, явJlяющихся получателями услуг:

Лb пiп Наименование категорий граждан
l .I[ети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 4 до l8 лет

Родители, имеющие детей - инвarлидов, детей с огран иченньIми возможностями здоровья
2) обеспечение с,lнитарно-гигиенических норм в помещениях учреждения в соответствии с трбованиями:
СшПиН 2.1.3.26З0-10 <Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим медицинскую деятельЕость)), утвержден-

ные постановлением Главного государственного с.lнитарного врача Российской Федерации от l8.05.20l0 Ns 58,

е2
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СанПиН 2.4.З259-15 <Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и оргаЕизации режима работы организаций д-пя де-

тей-сирот и детей, остtвшихся без попечения родителей>, утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации от 09.02.2015 М 8.

3) в учреждении должны создаваться условия для беспрепятственного доступа инваJIидов (пандусы, перила, поручни) в соответствии
со кСП 59.13330.2012 кОб утверждении свода правил. кСНИП 35-01-200l к.Щосryпность зданий и сооружений для маломобильньж групп населения).
Акryмизированнiц редакция СНиП 35-01-200l>, утвержденным приказом Министерством регионального развития Российской Федерации
от 27.12.20l1 J',lb 605.

4) плановая наполняемость - 25.
5) предоставление по запросу управления социмьной поддержки населения мэрии города Новосибирска промежуточной информации о ходе вы-

полнения муниципального задания, отчет о работе учреждения полугодовой и годовой.

соглА вАно
ик департамента экономики и

тегического планирования мэрии
Новосиби а

Л. А. Уткина
(подпись)
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